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Ofera instruire de
natura tehnica prin
“modul WELDONE”

Utilizarea abordarilor pedagogice
alternative si introducerea in cadrul
obiectivelor instruirii a dezvoltarilor

de competente cheie

De ce WELDONE?

O constientizare insuficientd a personalului de predare si instruire cu privire la noile abordari si

01 metodologii pedagogice care pot fi utilizate, in sistemul de instruire EWF si in general in formarea
STEM, pentru a genera dezvoltarea competentelor cheie care favorizeazd o mai bund pregatire a
fortei de muncs;

Nevoia de a promova o schimbare a modului de gandire cdtre o abordare didactica care sa
imbundtateasca invdtarea activa si experimentald, precum si activitatea pe proiecte, pentru a ajuta
elevii sa cerceteze si sa identifice intrebdrile corecte, astfel incat sa obtind cele mai bune raspunsuri;

Necesitatea flexibilizarii instructorilor in sensul aplicarii de strategii pedagogice care includ
intensificarea implicarii instrumentelor digitale, adaptabile la diverse teme si continuturi, pentru a
promova un mediu scolar in care creativitatea si asumarea riscurilor sunt incurajate, iar greselile sunt
apreciate ca oportunitati de invdtare.

Grupuri tinta

- Personalul de predare si instruire din cadrul Organismelor
de Instruire Aprobate, membre ale retelei EWF

- Instructori si lectori din domeniile Stiintd, Tehnologie,

Inginerie si Matematica (STEM)
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$i& WELDONE

BOOSTING INNOVATION IN WELDING TRAINING

Obiectivele WELDONE

A Promovarea adoptdrii, de catre sistemul de formare si instruire al EWF in particular si STEM in gewl, a unei
=" abordari de tipul invatarii active; \

AN I B o ) )
(B., Promovarea utilizarii de catre instructori si lectori a unohrdan peda
-

™ Stimularea instructorilor si lectorilor s& introduca, printre obiec
cheie ale cursantilor;

) Promovarea unui spirit antreprenorial in cetatenii europeni, capa
7 sd organizeze si sa prezinte informatii;

A s e . . < N
( E., Tmbunattirea furnizarii de educatie vocationald, crescand astfel atra

l/F\ Promovarea unui cadru de evaluare a competentelor care sa faciliteze
~ specifica,modului WELDONE'".

Rezultatele WELDONE

101: Plan de invatamant destinat instruirii lectorilor si instructorilor — planul unui curs cu sapte unitati de competents,
destinat formatorilor, care sa le confere acestora capabilitatea de instrui si preda conform,modului WELDONE":

CU1 | Inteligente CU 2 | Activitate CU 4 | Competente
multiple si stiluri de didactica centrata pe
invatare elev

CU 3 [Jocuri digitale si utilizarea
resurselor digitale

CU 5 | Noi tehnici didactice .
bazate pe media: utilizarea JCU 6 | Personal, social CU 7 |Competentd
retelelor sociale si a si competenta treprenoriald

mass-media, micro-invatare invatarii

102: Manual conceptual - rationamentul din spatele aplicarii abordarilor alternative in formarea tehnica

103: Cum sa implementezi,modul WELDONE"- Set de instrumente pentru implementarea planului de invatdmant
WELDONE ToT folosind Modelul Atelier

104: Metode de evaluare - Set de metode si instrumente de evaluare, formative si sumative, conforme cu,modul
WELDONE"

105: Linii directoare de naturd pedagogica pentru sistemul de instruire EWF - Recomandare de politici pentru
promovarea unei schimbari in abordarea pedagogica folosita in sistemul de instruire al EWF

Continutul prezentului material reprezinta responsabilitatea exclusiva
aautorilor, iar Agentia Nationala si Comisia Europeana nu sunt responsabile
pentru modul in care va fi folosit continutul informatiei.
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